E.S.E. HOSPITAL SAN LORENZO
LIBORINA (ANTIOQUIA)

INVENTARIO DE SERIES DOCUMNENTALES

CODIGO NUMERO

SERIES DOCUMENTALES

01

ACTAS

02

ACUERDOS

03

CERTIFICADOS

04

COMPROBANTES

05

COMUNICACIONES OFICIALES

06

CONTRATOS

07

CONVOCATORIA

08

DECLARACIONES

09

ESTUDIOS

10

HISTORIAS

11

| INEORME

12

INSTRUMENTOS DE CONTROL

13

INVENTARIO

14

LICENCIAS

15

LIBROS CONTABLES

16

MANUALES

17

ORDENES

18

PLANES

19

PROCESOS

20

PROGRAMAS

21

PROYECTOS

22

REGLAMENTOS

23

RESOLUCIONES

24

TITULOS




E.S.E."HOSPITAL SAN LORENZO
LIBORINA (ANTIOQUIA)

RELACION DE SERIES Y SUB-SERIES DOCUMENTALES

COD SERIES CcOoD SUBSERIES

01 ACTAS 01 ACTAS DE COMITE
02 ACTAS DE JUNTA DIRECTIVA
03 ACTAS DE REUNION
04 ACTAS DE VISITA FISCAL

02 ACUERDOS 01 ACUERDOS DEL CONSEJO MUNICIPAL
02 ACUERDOS DE JUNTA DIRECTIVA

03 CERTIFICADOS 01 CERTIFICADO DE AUTORIZACION

(Permisos)

04 COMPROBANTES 01 COMPROBANTES DE AJUSTE CONTABLE
02 COMPROBANTES DE EGRESOS
03 COMPROBANTES DE INGRESOS
04 COMPROBANTES DE NOMINA
05 FACTURAS CONSOLIDADAS
06 COMPROBANTES DE COMPRA
07 BOLETIN DIARIO DE CAJA

05 COMUNICACIONES ' |01 CIRCULARES

OFICIALES

02 DERECHOS DE PETICION
03 DE MANDAS
04 MEMORANDOS
05 PORTAFOLIO DE SERVICIOS
06 TUTELAS

06 CONTRATOS 01 CONTRATO DE MANTENIMIENTO
02PO |CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS
R VE
03 CONTRATO DE ARRENMIENTO

07 CONVOCATORIAS |01 CONVOCATORIA DE SUBASTA PUBLICA

POR VENTA DE BIENES
02 CONVOCATORIA DE CARRERA
: ADMINISTRATIVA
103 CONVOCATORIA PUBLICA DE

ADQUISICION DE DE BIENES O SERVICIOS




COoD SERIES CcOoD SUBSERIES
08 DECLARACIONES 0] DECLARACION DE RETENCION EN LA
FUENTE
09 ESTUDIOS 01 ESTUDIOS DE PASIVO PENSIONAL
02 ESTUDIOS DE PRODUCCION
DOCUMENTAL
03 ESTUDIOS DE SATISFACCION AL
USUARIO
04 ESTUDIOS TECNICOS
05 ESTUDIO PANORAMA FACTOR DE
RIESGOS
106 ESTUDIOS INSTITUCIONALES
10 HISTORIAS 01 HISTORIAS CLINICAS
02 HISTORIA DE EQUIPOS
03 HISTORIA INDIVIDUAL DE VACUNACION
04 HISTORIA LABORAL
05 HISTORIA DE REGISTRO DE
MANTENIMIENTO VEHICULAR
11 INFORME 01 INFORME ANUAL AL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO
02 INFORME DE AUDITORIA EN CONTROL
INTERNO
03 INFORME DE ESTADOS FINANCIEROS
04 INFORME CONTABLE
05 INFORME DE CAPACITACION DE
: USUARIOS
06 INFORME DE EGRESO DE USUARIOS A
PROGRAMAS
07 INFORME DE EJECUCION PRESUPUESTAL
08 INFORMES ESTADISTICOS
09 INFORME DE GESTION
10 INFORME DE INGRESO DE USUARIOS A

PROGRAMAS

11

INFORME DE MEDICINA LEGAL

12

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

13

INFORME A ORGANISMOS DE CONTROL

14

INFORME DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICO

15

INFORME DE ESTADOS FIANCIEROS




CcOoD SERIES COD SUBSERIES
12 INSTRUMENTOS DE |01 ACTAS DE ENTREGA
CONTROL o

02 ACTAS DE EVALUACION

03 ACTAS DERECEPCION

04 APLICACION DE BIOLOGICOS

05 CARTA DENTAL DE N.N.

‘ CONTROL DE ASIGNACION DE CITAS
CONCECUTIVOS DE COMUNICACIONES
ENVIADAS
COTROL DE FECHAS DE VENCIMENTO

06 DISPOSICION FINAL DEMEDICAMENTOS
VENCIDOS

07 GERENCIALES

08 NOVEDADES DE NOMINA

09 ORDENES PARA EXAMENES

10 ORDENES MEDICAS

11 ORDENES DE SERVICIOS

12 PARAMETROS DE EVALUACION DE

i EMPLEADOS

13 REGISTRSO DANE

14 REGISTRO DE CIRCULARES

15 REGISTRO DE COMUNICACIONES
ENVIADAS

16 REGISTRO DE COMUNICACIONES

‘ RECIBIDAS

17 REGISTRO DE DEMANDAS NO
ATENDIDAS

18 REGISTRO DE MEDICINA LEGAL

19 REGISTRO DE TEMPERATURA Y
HUMEDAD

20 REGISTRO DARIO

21 REGISTRO MENSUAL

22 RELACION MENSUAL DE CONTRATOS

23 REMISIONES DE EXAMENES DE
LABORATORIO

24 SOLICITUD DE SUMINISTROS
BIOLOGICOS

25 SIIS DE CONSULTA

26 REGISTRO DE FAX ENVIADO

27 CONTROL DE ENSJERIA EXTERNA

28 REGISTRO DE DISTRIBUCION INTERNA
DE CORRESPONDENCIA

29 REGISTRO DE COMUICACIOINTERNA

ENVIADA




CcOD SERIES CcOD SUBSERIES
. 130 REGISTO DE COMUNICACION INTERNA
RECIBIDA
31 REMISIO DE EQUIPOS
32 CUADROS DE TURNOS
13 INVENTARIOS 01 INVENTARIO ACTAS DE BAJA
02 INVENTARIO DE EQUIPOS
03 INVENTARIO DOCUMENTAL
04 INVENTARIO GENERAL
05 INVENTARIO DE INSUMOS
06 INVENTARIO DE KARDEX DE INSUMOS
PAI
14 LICENCIAS 01 LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO DE LA
E.S.E
02 LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO DE
FARMACIA
03 LICENCIA DE EQUIPOS RAYOS X DE
ODOTOLOGIA
15 LIBROS CONTABLES |01 LIBRO AUXILIAR
02 LIBRO DIARIO
03 LIBRO MAYOR Y BALANCE
16 MANUALES 01 MANUAL DE ARCHIVO Y
CORRESPONDENCIA
02 MANUAL DE ADMINISTRACION DE
RIESGO
03 MANUAL DE FUNCIONES
04 MANUAL DE FUNCIONES Y
COMPETENCIAS
05 MANUAL PERFIL DE DESARROLLO
EMPRESARIAL
06 MANUAL DE PROCESOS Y
PROCEDIMENTOS
07 MANUAL DE PROTOCOLO DE ASEO Y
LIMPIEZA
08 MANUAL DE SISTEMAS DE
! INFORMACION
09 MANUAL DE STOCK DE MEDICAMENTOS
Y PROCEDIMIENTOS ASISTENCIALES
17 ORDENES 01 ORDENES DE PRESTACION DE SERVICIOS




COD SERIES COD SUBSERIES
18 PLANES 01 PLAN DE CONTINGENCIA
02 PLAN DE COMPRA
03 PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
04 PLAN  HOSPITALARIO PARA LA
ATENCION DE EMERGENCIAS
05 PLAN DE INDUCCION Y REINDUCCION
DEL PERSONAL
06 PLAN DE MANEJO DE RESIDUOS
HOSPITALARIOS
07 PLAN DE MEJORAMIENTO
19 PROCESOS 01 PROCESOS DE CONTROL INTERNO
DISCIPLINARIO
02 PROCESOS DE QUEJAS
20 PROGRAMAS 01 PROGRAMA AMPLIADO DE
INMUNIZACION PAISOFT
02 PROGRAMA DE DIMENSIONAMIENTO DE
ACTIVIDADES DE P Y P
DEENFERMEDADES
03 PROGRAMA DE ENFERMEDADES DE
NOTIFICACION OBLIGATORIA
04 PROGRAMA DE GESTION DOCUMENTAL
05 PROGRAMA DE GESTION INTEGRAL DE
RESIDUOS
06 PROGRAMA DE GESTION INTEGRAL DE
RESIDUOS PARA LA MORGUEN
07 PROGRAMA DE PREVENCION Y
TRANSMISION DEENFERMEDADES
08 PROGRAMA PREVENTIVO DENTAL
09 PROGRAMA DE PROMOCION Y
PREVENCION DE ENFERMEDADES
10 PROGRAMA DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA
11 PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL
21 PROYECTOS 01 PROYECTO DE PRESUPUESTO
22 REGLAMENTOS 01 REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO
02 NORMAS PARA EL MANEJO DE LA
AMBULACIA
23 RESOLUCIONES 01 RESOLUCIONES DE GERENCIA
COD SERIES CoD SUBSERIES
24 TITULOS 01 VALORES (ACCIONES)




